
W A S  U N S  L E I T E T

Wir handeln verantwortungsvoll.
Wir sind ein verlässlicher Partner – und als Partner sehen wir nicht nur Kunden
und Lieferanten, sondern ausdrücklich auch unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Wir tun viel dafür, ein attraktiver Arbeitgeber zu sein. Unser
Unternehmen führen wir nach professionellen Standards und traditionellen
Werten. Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und ein von Respekt
geprägtes, partnerschaftliches Miteinander stehen an oberster Stelle. Dies
erwarten wir auch von unseren Geschäftspartnern und Lieferanten.

Wir arbeiten auf hohem Qualitätsniveau.
Wir unterstützen unsere Kunden bei ihrem Wunsch nach und Anspruch an hohe
Qualität und bieten ihnen ebensolche Lösungen. Wir stellen uns kontinuierlich
der Überprüfung unseres Leistungsanspruchs – durch einschlägige und
anspruchsvolle Qualitätsprüfungsinstitutionen sowie auch durch unseren eigenen
Anspruch an kontinuierliche Verbesserung. Wir sind aufgeschlossen gegenüber
innovativen Ideen und Entwicklungen.

Wir sind innovativ.
Unsere Mitarbeiter finden täglich neue Lösungen für anspruchsvolle
Aufgabenstellungen und führen damit die mehr als 80-jährige
Unternehmensgeschichte erfolgreich fort. In den von uns belegten
Geschäftsfeldern wollen wir Qualitätsstandards setzen und streben in unserer
Region eine führende Marktposition an.

Wir sind kommunikationsstark.
Wer motiviert ist, erbringt beste Leistungen – das wissen wir. Mit einem
kontinuierlichen und offenen Dialog sowie klaren Zielvereinbarungen bestimmen
wir gemeinsam den Rahmen für selbstständige und eigenverantwortliche Arbeit.

Wir sind fair.
Wir wünschen uns motivierte und leistungsbereite Mitarbeiter. Deshalb
unterstützen wir sie dabei, Familie und Beruf in Einklang zu bringen und
bemühen uns stets, ein ausgewogenes Verhältnis von Berufsleben, Familie und
Freizeit bei unserer Arbeitsplanung zu berücksichtigen.
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